Prijedlog

Na temelju ¢lanka 74. Zakona o strancima (,,Narodne novine®, br. 130/11, 74/13,

69/17 i1 46/18), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj

donijela

ODLUKU

o utvrdivanju godisnje kvote dozvola za zaposljavanje stranaca

godine

za kalendarsku godinu 2019.

Ukupna godiS$nja kvota dozvola za zapoSljavanje stranaca u Republici Hrvatskoj iznosi
65.100 dozvola.

GodiSnja kvota za produZenje ve¢ izdanih dozvola za zapoSljavanje stranaca u
Republici Hrvatskoj iznosi 15.000 dozvola.

Godisnja kvota dozvola za novo zaposljavanje stranaca u Republici Hrvatskoj iznosi
41.810 dozvola, i to kako slijedi:

CoNoORAWNE

GRADITELJSTVO
BRODOGRADNJA

TURIZAM | UGOSTITELJSTVO
KULTURA

PROMET

ZDRAVSTVO

SOCIJALNA SKRB
PREHRAMBENA INDUSTRIJA
PRERADPIVACKA INDUSTRIJA
POLJOPRIVREDA I SUMARSTVO
METALNA INDUSTRIJA
INFORMATIKA

EKONOMUJA | TRGOVINA
POSTANSKE USLUGE

17.800 dozvola
1.410 dozvola
10.611 dozvola
25 dozvola
2.314 dozvola
120 dozvola
460 dozvola
1.200 dozvola
700 dozvola
1.990 dozvola
2.200 dozvola
180 dozvola
2.200 dozvola
600 dozvola



V.
Uvazavajuci stanje na trziStu rada, utvrduje se godisnja kvota dozvola za sezonski rad
koja iznosi 6.540 dozvola od kojih za sezonski rad u turizmu i ugostiteljstvu 5.000 dozvola, a
u poljoprivredi i Sumarstvu 1.540 dozvola.

V.

U okviru premjestaja unutar drustva utvrduje se godisnja kvota dozvola za osobe
premjesStene unutar drustva koja iznosi 250 dozvola.

VI.

U okviru provedbe strateskih investicijskih projekata utvrduje se godiS$nja kvota
dozvola za provedbu strateskih investicijskih projekata koja iznosi 1.500 dozvola.

VII.

Tijelo nadlezno za izdavanje dozvola strancima dostavit ¢e, jednom u tri mjeseca,
podatke o izdanim dozvolama Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, radi usporedbe s
Pregledom potreba za zaposljavanje stranaca po djelatnostima i zanimanjima za 2019. godinu,
koji je sastavni dio ove Odluke.

Temeljem prikupljenih podataka o broju produzenih i1 izdanih dozvola strancima,
Hrvatski zavod za zapoSljavanje dostavlja izvjeS¢e ministarstvu nadleZznom za rad 1 trziSte
rada, jednom u tri mjeseca.

VIII.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Narodnim novinama‘.

Klasa:
Urbroj:

Zagreb,

PREDSJEDNIK

mr. sc. Andrej Plenkovi¢



PREGLED POTREBA ZA ZAPOSLJAVANJE STRANACA
PO DJELATNOSTIMA | ZANIMANJIMA ZA 2019. GODINU

DJELATNOST NAZIV ZANIMANJA Ukupno
Tesar 2.900
Zidar 2.900
Armiraé 1.200
Betonirac 700
Rukovatelj gradevinskim strojevima 400
Elektroinstalater 500
Elektromonter 250
Krovopokrivac 400
Soboslikar/li¢ilac 500
Keramicar 600
Zavarivac 700
- Vodoinstalater 300
Graditeljstvo Fasader 200
Geobusac 50
Izolater 400
Vozac 200
Asfalter 100
Mehanicar 50
Stolar 300
Klesar 50
Podopolagac 50
Pomo¢ni gradevinski radnik 1.300
Gradevinski radnik 1.250
Monter 2.000
Ukupno: 17.800
Brodomonter 300
Ravnac 20
Elektro zavarivac 200
Zavarival 150
Bravar 60
Brodocjevar 200
Brodogradnja Brodoskelar 50
AKZ radnik/Bojadiser 150
Brusac i ¢ista¢ kovina 150
Brodostolar 20
Brodomehanicar 20
Brodoelektricar 40
Vezac tereta 50
Ukupno: 1.410
Turisticki animator 150
Turizam i Maser p_osebnih_ vrsti masai_a_ 150
ugostiteljstvo Kuhar internacionalne kuhinje 300
Kuhar 1.000
Turisticki zastupnik 50




Instruktor ronjenja 20

Pomo¢ni radnik u turizmu 7.000

Konobar 1.400

Recepcioner 100

Pekar 200

Slasticar 100

Spasilac 100

Vozac turistickog vlakica 10

Yoga terapeut 1

Lijecnik tradicionalne kineske medicine 10

Brija¢ 10

Spa terapeut 10

Sezonski rad do 6 mjeseci — Pomo¢ni radnik u turizmu 5.000

Ukupno: 15.611

Baletni umjetnik 10

Kultura Orkestralni umjetnik 10
Operni pjevac 5

Ukupno: 25

Vozac teretnog vozila 1.700

Vozac autobusa 300

Promet Voza motornog vozila 200
Radnik za popravak i odrzavanje vozila 64

Mehanicar zrakoplova 35

Kabinsko osoblje 15

Ukupno: 2.314

Doktor medicine sa specijalistiCkom naobrazbom 15

Doktor medicine na specijalistickom usavrSavanju 20

Doktor medicine 20

Zdravstvo Doktor dentalne medicine sa specijalisticCkom naobrazbom 5)
Medicinska sestra/tehnicar 50

Dentalni asistent 5

Magistar farmacije 5

Ukupno: 120

Psiholog 5

Logoped 10

Medicinska sestra/tehniCar 150

Njegovateljica 100

. Fizioterapeut 10
Socijalna skrb Radni terapeut 10
Socijalni radnik 10

Kuhar 60

Pomoc¢ni kuhar 55

Cistacica 50

Ukupno: 460

Pekar 500

Prehrambena Djelatnik na preradi ribe 250
industrija Djelatnik u preradi voca i povréa 50

Mesar

200




Slasticar 150
Komercijalist - specijalist za sashimi trziste 5
Vozac¢ dostavnog vozila 20
Serviser strojeva 10
Mlinar 15
Ukupno: 1.200
Sivag 200
Kozar 20
Krojac 20
e Stolar 170
Preradivacka v — —
. - PletaC aluminijskog ratan namjestaja 10
industrija
Tapetar 20
Puhac stakla 10
CNC operater 50
Radnik u proizvodnji 200
Ukupno: 700
Pomo¢ni stocar i pastir 150
Rukovatelj mehanizacije 100
Sumski radnik 50
Sjekac 90
Radnik na ribarskim plovilima 540
Radnik na orezivanju vocaka i vinove loze 50
. . Samaras 20
vPoI;opnvreda ' Poljoprivredni radnik 340
Sumarstvo -
Pastir 10
Radnik u akvakulturi 100
Veterinar 10
Tehnicar u poljoprivredi 30
Pomoc¢ni radnik (poljoprivreda, ribarstvo, Sumarstvo) 500
Sezonski rad do 6 mjeseci — Bera¢ plodova 1.500
Sezonski rad do 6 mjeseci — Cjepljar voc¢aka i vinove loze 40
Ukupno: 3.530
Zavarivac¢/Elektrozavarivac 600
Bravar/Strojobravar 600
Glodac 30
Tokar 50
Cjevar 90
Lakirer 90
. .. CNC operater 100
Metalna industrija -y i urski radnik 100
Mehanicar 50
Monter 110
Instalater 200
Tehnicar u metalnoj industriji 50
Rukovatelj u metalnoj industriji 100
Brusac/Cista¢ kovina 30
Ukupno: 2.200
Informatika | Softverski inZzenjer 60




Sistemski inzenjer 20
Poslovni analiti¢ar 20
InZenjer elektrotehnike 10
Inzenjer strojarstva 15
Produkt dizajner 20
Dizajner racunalnih igara 10
Administrator baza podataka 5
Projektant informatickih sustava 20
Ukupno: 180
Prodavac/trgovac 1.700
Ek N Mesar 100
Skladistar 190
Cvjecar 10
Ukupno: 2.200
Postar 300
PoStanske usluge Vozac 200
Salterski radnik / prodavaé 100
Ukupno: 600
vt Rukovoditelj 100
Premjestanje osoba e
unutar drustva StI-IlCI’lJal-{ 100
Pripravnik 50
Ukupno: 250
Strateski
investicijski Sukladno strateskim investicijskim projektima 1.500
projekti
SVEUKUPNO 50.100




ObrazloZenje

Temeljem zakonskog uredenja pravnih instituta rada stranaca u Republici Hrvatskoj i
uspostavljenog kvotnog sustava Vlada Republike Hrvatske svake godine utvrduje kvotu
dozvola za zaposljavanje stranaca za iducu kalendarsku godinu.

U vezi utvrdivanja godiSnje kvote dozvola za novo zaposljavanje stranaca u 2019.
godini, provedeno je niz aktivnosti koje ukljucuju analizu broja dozvola izdanih strancima po
djelatnostima i zanimanjima, analizu broja nezaposlenih osoba u zanimanjima za koje su
izdane dozvole, kao i detaljnu analizu zaposljivosti, odnosno realne moguénosti da se zaposle
osobe takvog zanimanja koja su prijavljene kao nezaposlene na evidenciji Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje.

Prijedlog odluke iniciran je prijedlogom Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Po
dobivanju navedenog prijedloga, sazvan je sastanak meduresorne radne skupine za izradu
Prijedloga odluke o utvrdivanju godiSnje kvote dozvola za zapoSljavanje stranaca za
kalendarsku godinu 2019. godinu koju ¢ine predstavnici sljede¢ih ministarstva: Ministarstvo
rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo gospodarstva, poduzetnistva i obrta, Ministarstvo
kulture, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo turizma, Ministarstvo graditeljstva i
prostornoga uredenja, Ministarstvo zdravstva, Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture,
Ministarstvo poljoprivrede, Ministarstvo unutarnjih poslova, Ministarstvo za demografiju,
obitelj, mlade 1 socijalnu politiku te predstavnici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i
predstavnici socijalnih partnera, odnosno sindikata i poslodavaca. Na prijedlog Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje su se svojim prijedlozima 1 zahtjevima ocitovala resorna
ministarstva, Hrvatska gospodarska komora, Hrvatska obrtnicka komora i Hrvatska udruga
poslodavaca.

Prijedlozi nadleZnih ministarstava 1 institucija usvojeni su na nacin da se vodilo ratuna
o stvarnim potrebama 1 stanju na trziStu rada, broju nezaposlenih i1 moguénostima
zaposljavanja kao 1 obrazovanja raspolozive radne snage na trziStu Republike Hrvatske.
Najveci broj dozvola za zaposljavanje stranaca odnosi se na djelatnosti graditeljstva, turizma i
ugostiteljstva te prometa budu¢i da u navedenim djelatnostima je najizrazeniji nedostatak
radne snage na hrvatskom trzistu rada.

Imajué¢i u vidu iskoriStenje broja produzenih radnih dozvola u 2018. godini
Ministarstvo unutarnjih poslova posebno je istaknulo da je za sljede¢u godinu potrebno
odobriti 15.000 produZenja ve¢ izdanih dozvola. Takoder, Ministarstvo unutarnjih poslova je
predlozilo odobrenje 1.500 dozvola za provodenje strateskih investicijskih projekata za koje u
ovom trenutku nisu poznata zanimanja potrebna za njihovu provedbu.

Slijedom navedenog, predloZe se ukupna godis$nja kvota dozvola za 2019. godinu za
zaposljavanje stranaca u Republici Hrvatskoj koja iznosi 65.100 dozvola i to:

- 50.100 dozvola za boravak i rad:

- 41.810 dozvola za novo zaposljavanje
- 6.540 dozvola za sezonski rad u turizmu i ugostiteljstvu te poljoprivredi i
Sumarstvu
- 250 dozvola u okviru premjestanja unutar drustva)
- 1.500 dozvola za provedbu strateskih investicijskih projekata
- 15.000 dozvola za produzenje ve¢ izdanih dozvola (od proslih godina)

Predlaze se da Odluka stupi na snagu prvog dana od dana objave u ,,Narodnim
novinama“ zbog odredenog trajanja postupka odobravanja i izdavanja dozvola za boravak i
rad stranaca, a posebno zbog produzenja ve¢ izdanih dozvola.



